YESILLER

Yesiller, toplumda sizler gibi kisilerin biraraya gelerek
daha iyi bir gelecek i¢in calistiklari, kar amaci
giitmeyen bir sivil toplum orgiitiidiir.

Kurulus ilkeleri

Cevre: 1. insan etkinliklerinin ¢evreye saygi
gostermelerini ve yasami destekleyici sistemlerin
varolusunu tehlikeye atmamalarini saglamak;

2. yasayan her varligin degerine saygi gosterilmesine
ozendirmek.

Demokrasi: 1. politik, sosyal ve ekonomik kararlarin
verilmesinde halkin katilim olanaklarini arttirmak.
Sosyal adalet: 1. yoksullugun yalniz belirtilerine
degil, nedenlerine de ¢oziim getirmek; 2. cinsiyet, yas,
ik, etnik koken, sosyal sinif, sakatlik, cinsel se¢im ya
da bir azinlik grubundan olmak nedenlerinden
kaynaklanan ayirimlar1 ortadan kaldirmak.

Baris: 1. anlasmazliklarin siddet kullanmaksizin
¢Oziimlenmesini benimsemek ve buna 6zendirmek;

2. bagimsiz bir dis politika gelistirmek; kendi
giicimiize dayanan bir savunma politikas1 gelistirmek.
Cevresel acidan, siirdiiriilebilinmesi olanakh bir
ekonomi:

1. kaynak ve enerji verimliligini arttirmay1
garantileyecek ekonomik politikalar. 2. ¢cevreyle dost
teknolojilerin gelistirilmesi ve kullanilmasi.

Kiiltiir: 1. etnik, dinsel ve 1rksal ¢esitlilige sayg1
gostermek ve korumak; 2. Aborijinlerin toprak ve
kendilerini yonetim haklarini kazanmalarinda yardimci
olmak.

Kiiresel sorumluluk: uluslar ve halklar arasinda hak
ve adaleti savunmak: 1. diiriist ve adil ticari iliskiler;
2. gelisme yardimlariin arttirilmas: ve Ugiincii Diinya
bor¢larinin bagislanmasi i¢in uluslararasi ¢calisma;

3. gelismekte olan iilkelere yesil teknoloji ve yetenek
transferlerini arttirmak; 4. Insan haklarinin
cignenmesine ve politik ezilmeye kars1 ¢ikmak;

5. baris i¢in ve ¢evresel acgidan siirdiirebilmesi olanakli
bir yasamin tanitilip 6zendirilmesi i¢in aktif bir sekilde
calismak.

Uzun menzilli gelecek odagi: 1. ¢cevreye uzun siireli
ya da hig¢ bir zaman onarilamayacak zarar
verilmesinden kaginmak ve ¢evresel kaynaklari
gelecek kusaklar i¢in korumak.

Anlamh is: 1. giivenli, adil iicretli, toplumsal yarari
olan, kisisel doyum saglayan ve ¢evreye zarar
vermeyen isler gelistirmek ve buna 6zendirmek;

2. daha esnek is diizenlemelerine, siirekli egitim ve
ogretime 6zendirmek.

Bilgilenme: 1. vatandaslar ile hiikiimetin her diizeyi
arasinda 6zgiir bilgi akisi; 2. yerel sorumluluklu,
cesitli, demokratik kontrollu ve bagimsiz kiitle iletisim
araglart.
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